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 רכז התנדבות וקהילה רשותי 
 9/24מכרז פנימי/חיצוני 

 
מכריזה בזה הרשות ( 1979לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים תש"מ  3בהתאם לסעיף 

 לשירותים חברתייםבמחלקה המקומית מזכרת בתיה על איתור מועמד/ת למשרה פנויה 
             

  רכז/ת התנדבות וקהילה רשותי/תתואר המשרה: 
 50%: היקף המשרה
 עפי ,דירוג עו"ס/ 37-39, לפי השכלה /דירוג המח"ר : חינוך ונוערומתח הדרגות דירוג המשרה

 יםיההסכם החדש של העובדים הסוציאל
 : למנהל/ת המחלקה לשירותים חברתיים כפיפות

 
 תיאור התפקיד: 

 המקומיים הוולונטריים והמוסדות הקבוצות הארגונים, עם קשרים מערכת מקיים. 

 כל עם ובתיאום בשילוב בשיתוף, ברשות למתנדבים תפקידים מזהה, מאתר וממפה 

 . החינוך והרווחה מחלקות הרשות, שירותי

 .אחראי לתחזוקת ועדכון מאגר נתוני המתנדבים היישובי 

 בתחום התנדבות וקהילה.  עבודה תוכנית להכנת אחראי 

 מתנדבים ושיבוץ לגיוס אחראי . 

 ,ארגונים ביןוהפעילות הקהילתית  ההתנדבות בתחומי הנעשה את ומתאם מנחה מרכז 
 הפעילות, לשיווקה לקידום ופועל השונים, ובשירותים המקצועיים שונים ומוסדות

 .ולפרסומה 

 .מרכז פעילות התנדבותית בשעת חירום 

 להנחיותיהם ובהתאם ברשות עליו הממונים עם פעולה בשיתוף עלפו. 

 .יוזם פרוייקטים קהילתיים ואחראי על ביצועם 

   
 תנאי סף

 השכלה ודרישות מקצועיות:
  בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד מוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה

בפנקס  הרשוםמהמחלקה להערכת תארים אקדמיים במשרד החינוך או עובד סוציאלי 
 .העובדים הסוציאליים

 
 ניסיון 

  יתרון  –שנת ניסיון אחת לפחות בהפעלת מתנדבים או הדרכה והוראה 
 

 דרישות נוספות
 

  מלאה בתוכנת שליטהOFFICE 

  יכולת ארגון והנעת תהליכים 
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 4.7.24תאריך לבקשות למועמדות בצירוף קורות חיים יש להגיש עד 
 giyus@mbatya.org.ilלדוא"ל: 12:00בשעה 

מועמדים שלא יגישו את כל המסמכים הנדרשים כולל תעודות לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף 
 .ייפסלו ולא יובאו לדיון

  
 
 
 

                                                                                                              
 יוספה חליבה                                                                                                                           

 כ"לית המועצהמנ         
 
 
 

 .כאחד וגברים לנשים והינו בלבד נוחות מטעמי זכר בלשון מנוסח המכרז
 מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה.

עדיפות תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב 
המועמד המבקש לקבל עדיפות  דומים לכישורי שאר המועמדים.הרשות המקומית , אם הוא בעל כישורים 

הזכאית לייצוג הולם מכוח הדין ימסור גם מידע בדבר השתייכותו  הבשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסיי
 לאותה קבוצה. 

 
 

 
 
 
 

 
 


